Al | 4

REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO ZDRAVSTVA

KLASA: 030-02/18-01/66
URBROJ: 534-02-3-2/5-18-19
Zagreb, 6. studenog 2018.

Na temelju odredbe ¢lanka 61.a Zakona o drZavnim sluZbenicima (,,Narodne novine*, broj 92/05,
107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12-procisceni tekst, 37/13, 38/13, 01/15, 138/15-
Odluka i RjeSenje Ustavnog suda Republike Hrvatske i 61/17), Uredbe o uvjetima i nadinu izbora
osoba na stru¢no osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u drZzavnim tijelima (,,Narodne
novine®, broj 100/11) i Plana prijma na struno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog
odnosa u Ministarstvu zdravstva za 2018. godinu, KLASA: 030-02/18-01/53, URBROYJ: 534-02-
3/1-18-5 od 19. oZujka 2018. godine, Ministarstvo zdravstva raspisuje

JAVNI POZIV

za prijam osoba na stru¢no osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa u Ministarstvo
zdravstva za sljedeca radna mjesta:

Kabinet ministra

1. administrativni tajnik-1 polaznik/ca
-mjesto rada Zagreb
Uvjeti:
-srednja stru¢na sprema upravne, ekonomske ili zdravstvene struke te gimnazije

Glavno tajnistvo
Sektor za pravne poslove
Sluzba za normativne poslove

2. strucni suradnik-1 polaznik/ca
-mjesto rada Zagreb

Uvjeti:
-zaviSen preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveuciliSni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij pravne ili druge drustvene struke

Glavno tajnistvo
Sektor za uredsko poslovanje i tehnicke poslove
Sluzba za uredsko poslovanje
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3. administrativni referent-1 polaznik/ca
- mjesto rada Zagreb

Uvjeti:

-srednja stru¢na sprema upravne, ekonomske, tehnicke struke te gimnazije

Uprava za medicinsku djelatnost
Sektor za primarnu zdravstvenu zastitu .
Sluzba za organizaciju primarne zdravstvene zatite

4. visi struéni referent-1 polaznik/ca
- mjesto rada Zagreb

Uvjeti:
-zavrSen preddiplomski sveudili$ni studij ili strucni studij u trajanju od najmanje 3 godine
zdravstvene ili druStvene struke

Osim navedenih uvjeta osoba mora ispunjavati i uvjete propisane ¢lankom 4. Uredbe o uvjetima i
nacinu izbora osoba na struno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u drZzavnim tijelima
(,,Narodne novine“, broj 100/11 — u daljnjem tekstu: Uredba), odnosno da:

a) je prijavljen/a u evidenciju nezaposlenih osoba pri nadleZznoj sluzbi za zapoSljavanje
Hrvatskog zavoda za zapoS$ljavanje, sa ste€enim akademskim nazivom magistra struke ili
stru¢nog specijalista ili struénim nazivom sveucili$nog ili struénog prvostupnika struke ili
sa zavr§enom srednjom Skolom u €etverogodiSnjem trajanju,

b) ima odgovarajuéi stupanj obrazovanja i struku predvidenu za obavljanje poslova radnog
mjesta za Cije se obavljanje prima na stru¢no osposobljavanje,

c) nema radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima u smislu odredbi Zakona o drzavnim
sluZzbenicima (,,Narodne novine®, broj 92/05, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12,
49/12-prociséeni tekst, 37/13, 38/13, 01/15, 138/15-Odluka i RjeSenje Ustavnog suda
Republike Hrvatske i 61/17 — u daljnjem tekstu: Zakon o drzavnim sluZbenicima),

d)  zanju ne postoje zapreke za prijam u drzavnu sluzbu utvrdene odredbom ¢lanka 49. stavka
1. Zakona o drZavnim sluzbenicima.

Iznimno od citiranog ¢lanka 4. stavka 1. podstavka a) Uredbe za osobe koje su prijavljene u
evidenciju nezaposlenih osoba s akademskim ili stru¢nim nazivom, odnosno akademskim stupnjem
ste€enim prije stupanja na snagu Zakona o akademskim i stru¢nim nazivima i akademskom stupnju
(,,Narodne novine*, broj 107/2007), steCeni akademski ili struéni naziv, odnosno akademski stupanj
izjednaCava se s odgovaraju¢im akademskim ili stru¢nim nazivom ili akademskim stupnjem u
skladu s odredbom c¢lanka 14. toga Zakona.



Pored navedenih uvjeta, kandidat/kinja treba ispunjavati i uvjet iz Zakona o poticanju
zapoSljavanja (,,Narodne novine®, broj 57/12, 120/12, 16/17) i voditi se kao nezaposlena osoba do
naviSenih 30 godina Zivota koja se u evidenciji nezaposlenih osoba Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje kao nezaposlena osoba vodi najmanje 30 dana i koja, bez obzira na razdoblje ukupno
evidentiranog staZa u mirovinskom osiguranju, nema viSe od 12 mjeseci staZa u stefenoj
kvalifikaciji, odnosno evidentiranog staza ostvarenog po toj osnovi kod tuzemnog ili inozemnog
nositelja obveznog mirovinskog osiguranja.

U prijavi na Javni poziv navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime, datum i
mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj telefona, po moguénosti e-mail adresa), redni broj i naziv

radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Uz prijavu na Javni poziv podnositelj prijave duZan je priloZiti:

I. Zivotopis,

2. dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (preslika osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice ili
domovnice),

3. dokaz o stru¢noj spremi (preslika diplome, uvjerenja ili svjedodZbe o ste€enoj strué¢noj
spremi)

4. dokaz da nemaju viSe od 12 mjeseci staZa u steCenoj kvalifikaciji (elektroni¢ki zapis ili
potvrda o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje),

5. uvjerenje nadleZnog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak (koje
nije starije od Sest mjeseci),

6.  uvjerenje o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje iz kojeg je razvidno da se
kandidat/kinja vodi u evidenciji o nezaposlenosti kao nezaposlena osoba duZe od 30 dana.

Isprave se prilazu u neovjerenom obliku, a osoba je prije sklapanja pisanog ugovora duZna
dostaviti na uvid originalne dokumente.

Prijava mora biti potpisana.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u Javnom
pozivu.

Nepravovremena i nepotpuna prijava nece se razmatrati.
Komisija za provedbu postupka prijma osoba na stru€no osposobljavanje za rad bez
zasnivanja radnog odnosa pozvati ¢e kandidate/kinje koji ispunjavaju formalne uvjete iz Javnog

poziva na razgovor (intervju).

Vrijeme i mjesto odrZavanja razgovora (intervjua) objavit ¢e se na web stranici Ministarstva
zdravstva najmanje 5 (pet) dana prije odrZavanja razgovora(intervjua).

Za kandidata/kinju koji ne pristupi razgovoru smatrat ¢e se da je povukao prijavu.



Odluku o izboru kandidata/kinje donosi ministar zdravstva vodeéi rauna o interesima,
profesionalnim ciljevima i motivaciji kandidata/kinje, trajanju nezaposlenosti te rezultatima
selekcijskog postupka.

O izboru i pozivu na potpisivanje ugovora o stru¢nom osposobljavanju bez zasnivanja radnog
odnosa bit ¢e obavijeSteni samo izabrani kandidati/kinje telefonski i/ili putem elektroni¢ke poste.

S kandidatom/kinjom izabranim/om na struéno osposobljavanje zakljucuje se pisani ugovor
u kojem se utvrduje radno mjesto za Cije se poslove provodi struéno osposobljavanje, trajanje
stru¢nog osposobljavanja te medusobna prava, obveze i odgovornosti ugovornih strana.

Izabrani kandidat/kinja ne ostvaruje status drzavnog sluzbenika, ne zasniva radni odnos, ali
prima naknadu za rad koju osigurava Hrvatski zavod za zapo§ljavanje.

Po obavljenom struénom osposobljavanju kandidati/kinje imaju pravo polaganja drZzavnog
stru¢nog ispita Cije troSkove snosi Ministarstvo zdravstva.

Rok za podnoSenje prijava s potrebnom dokumentacijom je 8 (osam) dana od dana objave
Javnog poziva na web stranici Hrvatskog zavoda za zapoS$ljavanje i web stranici Ministarstva
zdravstva.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se neposredno ili po§tom na adresu: Ministarstvo
zdravstva, 10 000, Ksaver 200a, Zagreb, s naznakom ,,Za Javni poziv za prijam osoba na strué¢no
osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa u Ministarstvu zdravstva“,




